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Daimler Truck konnte das Geschaftsjahr 2023 als Rekordjahr in der Unternehmensgeschichte verbuchen -
mit  eindrucksvollem profitablen ~Wachstum. Der deutliche Anstieg des Umsatzes um
10 Prozent auf 55,9 Milliarden Euro ist ein starkes Zeichen dafiir, dass unsere Kunden unsere Produkte
gerne kaufen. Das bereinigte EBIT in Hohe von 5,5 Milliarden Euro unterstreicht, dass wir nicht nur
attraktive Produkte anbieten, sondern sie auch wirtschaftlich entwickeln und fertigen konnen. Die starken
Geschaftszahlen zeigen, dass das Unternehmen die richtigen MaBnahmen ergriffen hat. Daimler Truck ist
auf dem richtigen Weg und hat die Zukunft fest im Blick. Die Zahlen spiegeln auch den groBen Einsatz und
Antrieb des gesamten Teams wider: Das Rekordjahr ist ein Verdienst der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, der Fiihrungskréafte und des Vorstands, der das Unternehmen umsichtig und erfolgreich lenkt.
Im Namen des Aufsichtsrats danke ich dem globalen Daimler Truck Team flr dieses herausragende
Engagement und gratuliere zu den tberzeugenden Leistungen.

An den Rekordergebnissen hatte Jochen Goetz einen wesentlichen Anteil. Inmitten dieser Erfolge
gedenken wir unseres geschatzten Finanzvorstands. Sein Lebenswerk und sein Wirken - auch als
Ratgeber, Unterstitzer und Forderer - bleiben unvergessen.

Gleichzeitig war 2023 mit Blick auf das Weltgeschehen fir jeden von uns auch ein sehr bewegtes Jahr.
Die aktuellen globalen Ereignisse stellen uns alle vor enorme Herausforderungen, sowohl aus
okonomischer Perspektive als auch humanitéarer Sicht. Der andauernde Konflikt in der Ukraine und der
durch den Angriff der Hamas ausgeloste Krieg im Nahen Osten hinterlassen unfassbar viel Leid
unschuldiger Menschen. Gerade jetzt ist es wichtig, dass wir als Unternehmen, aber auch als
Einzelpersonen, hinschauen und humanitére Hilfsprojekte unterstitzen.

Es gébe noch viel mehr zu schreiben: Gber die Lage in China, Uber die anstehenden Wahlen in den USA
oder auch Uber die weitere Entwicklung in der Européischen Union. Als global agierendes Unternehmen
sind diese Entwicklungen fur Daimler Truck von groBer wirtschaftlicher Relevanz und erfordern ebenso
wie der fortschreitende Klimawandel Aufmerksamkeit sowie ein hohes MaB an Resilienz und
vorausschauender Strategie, um auch weiterhin erfolgreich zu bleiben.



Mit Blick auf das Geschaftsjahr 2023 von Daimler Truck mdchte ich nochmal auf vier besonders relevante
Themenfelder eingehen:

DER KLIMAWANDEL ERFORDERT EINE AKTIVE ROLLE DER
INDUSTRIE

Den Klimawandel weltweit mit innovativen Produkten und Losungen zu bekdmpfen und damit
die Dekarbonisierung voranzutreiben, ist fir Daimler Truck eine zentrale Aufgabe. Nicht
zuletzt der COP28 in Dubai hat uns gezeigt, wie dringend aktives Handeln ist und - das war ein
Novum - welche wichtige Rolle der Industrie dabei zukommt. Daimler Truck hat die Ambition,
die Transformation der Nutzfahrzeugbranche anzufihren. Der Absatz von batterieelektrischen
Nutzfahrzeugen hat sich 2023 im Vergleich zum Vorjahr fast vervierfacht. Fiir Daimler Truck
sind finanzielle Performance und Nachhaltigkeit keine Gegensatze. Auch im Rahmen der
Aufsichtsratsarbeit nimmt das Thema Nachhaltigkeit eine bedeutende Rolle ein.

Detaillierte Informationen zu der Arbeit des Aufsichtsrats finden Sie hier:
dth.ag/BerichtAufsichtsrat

WIR SETZEN AUF EIN STARKES UND DIVERSES VORSTANDS-
TEAM

Ein starkes Vorstandsteam bildet die Grundlage des Unternehmenserfolgs und dessen
ambitionierte Ausrichtung fir die Zukunft. Bei Daimler Truck ist das Engagement und die
Leidenschaft aller Vorstandsmitglieder integraler Bestandteil der Fihrungskultur. Die
Wiederbestellungen von Karin Radstrom, Dr. Andreas Gorbach und John O’Leary im Jahr 2023
unterstreichen unser Vertrauen in dieses Team. Karin Radstrém hat Mercedes-Benz Trucks in
einem anspruchsvollen Umfeld erfolgreich weiterentwickelt, setzt neue MaBstabe in der
Performancekultur und fordert insbesondere Kundenorientierung, Empowerment und Vielfalt.
Dr. Andreas Gorbach begeistert mit seiner umfassenden Fachkenntnis und spielt als
Chief Technology Officer eine Schlisselrolle bei der technologischen Transformation von
Daimler Truck. John O’Leary zeigt ein herausragendes Gespur fiir Kunden und Mitarbeiter und
setzt mit seinem Fokus auf Effizienz und nachhaltige Innovation bei Daimler Truck
North America Standards fiir das gesamte Unternehmen.

Nach dem tragischen Tod von Jochen Goetz im August 2023 haben wir einen Such- und
Auswahlprozess unter Einbeziehung eines internationalen Personalvermittlungsunternehmens
eingeleitet. Wir freuen uns, Eva Scherer zum 1. April 2024 als Verantwortliche fur das
Vorstandsressort Finanzen und Controlling begriiBen zu dirfen. Neben ihren fachlichen
Kompetenzen und ihrer Erfahrung Uberzeugt uns Eva Scherer auch durch ihre Weltoffenheit,
Vielfalt, Potential und Bereitschaft zur Veranderung.

Detaillierte Informationen zum Daimler Truck-Vorstand finden Sie hier:
dth.ag/Vorstand



https://dth.ag/BerichtAufsichtsrat
https://dth.ag/Vorstand

DAS VERGUTUNGSSYSTEM 2023+ INCENTIVIERT EINE STARKE
FINANZIELLE UND NACHHALTIGE PERFORMANCE

Das von der ordentlichen Hauptversammlung 2023 mit groBer Mehrheit gebilligte
Vergltungssystem fiir die Mitglieder des Vorstands (Vergitungssystem 2023+) hat sich im
Geschéftsjahr 2023 bewahrt.

Mit dem Vergutungssystem 2023+ wollen wir neben einer starken finanziellen Performance
auch Leistungen auf dem Gebiet der Nachhaltigkeit honorieren. Wichtige Impulse zur
Erreichung unserer nicht-finanziellen Ziele haben wir in der variablen Vergitung mit den
verankerten Nachhaltigkeitszielen im Short-Term und Long-Term Incentive gesetzt. Wir sind der
Uberzeugung, dass wir mit unserem Vergiitungssystem 2023+ eine angemessene und
zeitgemaBe Systematik fur die Vorstandsvergitung bei Daimler Truck etabliert haben.

Detaillierte Informationen zur Vorstandsvergiitung finden Sie hier:
dth.ag/Vorstandsverguetung

DAS UNTERNEHMEN GEHORT DEN AKTIONARINNEN UND
AKTIONAREN

Es ist unser tiefes Verstdndnis, dass eine nachhaltige Wertschaffung fiur Sie als unsere
Aktionarinnen und Aktionare hohe Prioritat hat. Das wollen wir mit fihrender Innovation,
starker Wettbewerbsfahigkeit, hoher Kundenzufriedenheit und groBem Mitarbeiterengagement
erreichen. Neben der Entwicklung des Aktienkurses gilt unser Augenmerk daher auch Ihrer
direkten Beteiligung am Gewinn. Deshalb hat das Unternehmen beschlossen, der
Hauptversammlung eine Dividende von 1,90 Euro vorzuschlagen. Das ist eine Steigerung
gegenlber dem Vorjahr um 46 Prozent.

Detaillierte Informationen zu den Finanzergebnissen 2023 finden Sie hier:
dth.ag/Jahresergebniskonferenz

Der Aufsichtsrat ist Uberzeugt, dass Daimler Truck die richtige Strategie verfolgt, um auch in einem
volatilen Umfeld und einer herausfordernden Weltlage erfolgreich zu sein. Das gesamte Team ist darauf
ausgerichtet, die Nutzfahrzeugbranche nachhaltig zu transformieren und das volle finanzielle Potential
des Unternehmens auszuschopfen. Gemeinsam mit meinen Kolleginnen und Kollegen im Aufsichtsrat
freue ich mich darauf, diesen Weg weiter zu begleiten. Und wir sind uns sicher, dass Sie - die
Aktionarinnen und Aktiondre von Daimler Truck - in ein Unternehmen investieren, das sich durch
Entschlossenheit und Vision auszeichnet und auch weiterhin Werte fiir alle Stakeholder schafft.

Ich freue mich auf den Austausch mit lhnen bei der diesjdhrigen virtuellen Hauptversammlung
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am 15. Mai 2024.
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